_— Zarzadzenie Nr 43/2012
BURMISTRZ

MIASTA | GMINY Burmistrza Miasta i Gminy Lwéwek
LWOWEK

z dnia 16 sierpnia 2013 r.

w sprawie: przygotowania materialéow do projektu budzetu Miasta i Gminy Lwowek
na 2014 rok

Na podstawie art. 52 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz uchwaty Nr XLI/266/2010 Rady Miejskiej w Lwowku
z dnia 15 lipca 2010 roku zarzgdzam co nastepuje:

§1
Zobowigzuje sie skarbnika Gminy, sekretarza Gminy, kierownikéw jednostek, kierownika
samorzadowego zaktadu budzetowego, kierownikéw referatdbw oraz  dyrektora
samorzadowych instytucji kultury do przygotowania materiatéw do projektu budzetu na 2014
rok wedtug zatgczonych wzoréw wraz z kalkulacjg kosztow i szczegdtowym uzasadnieniem

w petnej szczegdtowosci klasyfikacji budzetowej:

Zatgcznik Nr 1 DOCHODY
Zatacznik Nr 2 WYDATKI BIEZACE
Zatacznik Nr 3 WYDATKI INWESTYCYJNE

§2
Materiaty do projektu budzetu nalezy opracowac na podstawie:
1) zatozen przyjetych do opracowania projektu budzetu panstwa: wskaznik inflacji oraz
wzrost wynagrodzen zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Finanséw do projektu
budzetu na 2014 rok,

2) wnioskdéw Rady Miejskiej,
3) wnioskdéw sotectw,

4) wnioskow spoza sektora finanséw publicznych,



5) wielkos¢ wydatkéw ptacowych w UMIG oraz jednostkach organizacyjnych bedzie

7)

wyliczona na podstawie przewidywanego zatrudnienia na koniec 2013 roku,
planowanego ewentualnego wzrostu zatrudnienia, przewidywanych wyptat nagréd

jubileuszowych, ewentualnych odpraw emerytalnych oraz wzrostu wynagrodzen
&3 %;

do naliczenia funduszu $wiadczen socjalnych przyjmuje sie kwote 1.100,00 zt,

w zakresie odnoszgcym sie do jednostek o$wiatowych nalezy do wydatkow
ptacowych przyjgé:
- przewidywane zatrudnienie w 2014 roku zgodnie z zatwierdzonymi
arkuszami organizacyjnymi szkét i planami pracy placowek,
-wynagrodzenie  dla pracownikéw  pedagogicznych -  zgodnie
z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej oraz z zatwierdzonymi
regulaminami  dodatkéw do wynagrodzen (motywacyjny, funkcyjny)
przewidywanych nagrod jubileuszowych, ewentualnych odpraw emerytalnych
-wynagrodzenia dla pracownikéw nie bedacych nauczycielami, zgodnie
z ponadzaktadowym uktadem zbiorowym pracy, przewidywanych nagréd
jubileuszowych, ewentualnych odpraw emerytalnych
- 1% funduszu ptac pracownikdéw pedagogicznych nalezy zabezpieczyé
na doksztatcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli
- odpis na fundusz $wiadczen socjalnych dla pracownikéw pedagogicznych
zgodnie z Kartg Nauczyciela a dla pozostatych pracownikow
niepedagogicznych w kwocie 1.100,00 zt

8) poziom planowanych wydatkéw biezacych — rzeczowych i ustug oraz wydatkow

9)

zwigzanych z utrzymaniem jednostek organizacyjnych ma odpowiadaé
przewidywanemu wykonaniu wydatkéw roku 2013, pomnigjszonemu o wydatki , ktére
zrealizowano w roku 2013, o jednorazowe zakupy rzeczowe i inwestycyjne oraz

wydatki remontowe,

przyjmuje sie konieczne ograniczenie do niezbednego minimum rocznych zadan
inwestycyjnych finansowanych w catosci ze $rodkow wiasnych, na rzecz
zabezpieczenia srodkow na zadania wspoffinansowane z réznych zrodet krajowych

zewnetrznych,



10)jednoczeénie zwraca sie¢ uwage na konieczno$¢ wnikliwego planowania zadan
inwestycyjnych, tak aby w ciggu roku budzetowego nie wprowadzaé nowych zadan

lub zmian w zadaniach wczeséniej przyjetych do realizacji,

11)cze$é opisowa powinna zawiera¢ wielkosci kwotowe wraz ze szczegbtowym

omowieniem

12)z uwagi na konieczno$¢ odpowiedniego zbilansowania dochodéw i wydatkéw zaktada
sie mozliwo$¢ wprowadzania zmian w przedtozonych propozycjach i projektach

plandw finansowych,

13) przyjmuje sie konieczne ograniczenie do niezbednego minimum zadan remontowych

z uwagi na prowadzenie gospodarki oszczednosciowej

14)jednostki organizacyjne sporzadzaja projekty planéw finansowych wg zatgczonych
wzoréw poszczegdinych zatacznikow wraz z uzasadnieniem podanych kwot w formie
pisemnej i rownoczesnie w formie elektronicznej, przesytajagc na adres

skarbnik@Iwowek.com.pl

§3
Ustala sie termin ztozenia materiatéw do projektu budzetu do 30 wrzeénia roku

poprzedzajacego rok budzetowy.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

BURMISTR
)

Miasta i Gmi

Piotr Dtugosz



Zatacznik Nr 1

PROGNOZA

Dochodéw i dotacji budzetu na 2014 rok
wg poszczegolnych zrédet




Zatacznik nr 3

PROJEKT

Wydatkow budzetowych - inwestycyjnych na rok 2014
wedtug dziatéw i rozdziatow klasyfikacji budzetowe;j
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