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ZARZADZENIE NR 2/2017
BURMISTRZA MIASTA I GMINY LWOWEK

7. DNIA 2 STYCZNIA 2017 ROKU

w sprawie: zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Lwéwek

ustalonego zarzadzeniem nr 51/2013 Burmistrza Miasta i Gminy Lwowek
zdnia 1 pazdziernika 2013r. w sprawie nadania Regulaminu

Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Lwowek

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym (tekst

Jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 446 i 1579) Burmistrz Miasta i Gminy Lwowek zarzqdza co

nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta i Gminy Lwowek ustalonym

zarzgdzeniem nr 51/2013 Burmistrza Miasta i Gminy Lwowek z dnia 1 pazdziernika 2013 r.,

wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1) §24 pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,10) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem tadu i porzadku publicznego na terenie

a)

b)

¢)
d)

¢)
f)

g)
h)

miasta i gminy Lwéwek, w szczegdlnosci:

wspodlpraca w zakresie bezpieczenstwa publicznego z Policja, Gminng Komisjg
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, szkotami, Strazg Pozarna itp.,

wydawanie zezwolen na zgromadzenia i zabawy publiczne,

wydawanie zezwolen dotyczacych transportu i handlu lokalnego,

wspolpraca z pracownikiem ds. rozwoju gospodarczego w zakresie wydawania
zezwolen na usuwanie drzew i krzewow,

prowadzenie spraw dotyczacych telefonizacji,

ustalanie nazw miejscowosci, ulic i obiektow fizjograficznych oraz numeracji
nieruchomosci, prowadzenie ewidencji EMUIA,

nadzor nad o$wietleniem ulicznym w miescie i gminie Lwowek,

nadzor nad zasilaniem w energi¢ elektryczng budynku urzedu, jak i obiektow
pozostajgcych w zasobach gminy,

prowadzenie ewidencji drog i obiektéw inzynieryjnych potozonych w pasie drog

gminnych, terminowe sporzadzanie sprawozdawczosci statystycznej w tym zakresie,



wspolpraca z pracownikiem ds. gospodarki nieruchomosciami i rolnictwa,
odpowiedzialnym za prowadzenie ewidencji isporzadzanie sprawozdawczosci z
pozostatego mienia komunalnego, w szczegdlnosei budynkow i1 budowli nie bedgeych
lokalami mieszkalnymi, a bedgcych we wladaniu gminy,

j) prowadzenie ewidencji obiektow zabytkowych na terenie miasta i gminy Lwowek,
nadzor nad tymi obiektami przy wspotpracy z Wojewodzkim Urzedem Ochrony
Zabytkow;”;

2y w§26:

a) uchyla sie pkt 3,

b) pkt 8 otrzymuje brzmienie:

,»8) prowadzenie prac remontowych drég gminnych, nadzor i biezace utrzymanie drog
gminnych, w tym:

a) prowadzenie prac remontowych i rGwnanie drog gminnych:

— nadzdr nad przygotowaniem dokumentacji kosztorysowej i technicznej,

— nadzor nad realizacjg prac remontowych i rOwnaniem drdg,

— odbidr techniczny wykonanych prac,

b) nadzor nad zimowym utrzymaniem drog,

¢) nadzor nad poziomym i pionowym oznakowaniem drog,

d) nadzor nad gospodarkg wodami opadowymi,

e) wydawanie zezwolen oraz naliczanie oplat za zajg¢cie pasa drogowego,

f) ustalanie lokalizacji - zezwolen na budowe i przebudowe zjazdu z drég gminnych,

g) wspotdziatanie z pracownikiem ds. ksiegowosci oraz z soltysami w sprawach
zwigzanych z biezgcym utrzymaniem drog ze $rodkéw soteckich;”;

3) zalacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Lwdowek
otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia;
4) zatacznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Lwowek

otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

& Piotr Dlugosz



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 2/2017
Burmistrza Miasta i Gminy Lwowek
z dnia 2 stycznia 2017 r.

Struktura organizacyjna Urzedu Miasta i Gminy w Lwowku

Stanowiska kierownicze:
1) Burmistrz Miasta i Gminy Lwowek - kierownik urzedu;
2) Zastgpca Burmistrza Miasta i Gminy Lwowek;
Sekretarz Gminy - kierownik Referatu organizacyjnego
1 spraw obywatelskich
3) Skarbnik Gminy - kierownik Referatu finansowego
4) Kierownik Referatu gospodarczego
Referaty:
1) Referat organizacyjny i spraw obywatelskich:
a) Kierownik Urzgdu Stanu Cywilnego \ Stanowisko pracy
ds. kadr i ewidencji dziatalnosci gospodarczej
b) St. pracy ds. promocji gminy, punkt kasowy,
biuro obstugi interesanta
¢) St. pracy ds. administracyjno-biurowych. Sekretariat
d) St. pracy ds. administracyjno-biurowych. Zasilki i stypendia
szkolne, Lwéwecka Karta Rodziny Wielodzietnej
e) St. pracy ds. ewidencji ludnosci i dowodéw osobistych \ Zastgpca
Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego
f) St. pracy ds. zarzadzania kryzysowego, obrony cywilne]
oraz porzadku publicznego
g) St. pracy ds. organizacyjnych o§wiaty
h) Biuro Rady, st. pracy ds. samorzadu
i) Informatyk.
j) Pomoc administracyjna/konserwator
k) Kierowca (2 etaty),
) Pracownik Gospodarczy (2 etaty),
m) Pracownik interwencyjny
2) Referat finansowy:
a) St. pracy ds. ksiggowosci budzetowe;j

b) St. pracy ds. ptac

0iSO/MP;
Fn/K;
Rg/.

USC\
\ OiSO/AK,

0iS0/,
0iSO/D,

OiSO/N,

0iSO/MM,

0iSO/DG,
OiSO/BN,
BR,
0iSO/U,
0iSO/K

Fn/E,
Fn/M,



c¢) St. pracy ds. wymiaru podatkow i optat Fn/D,
d) St. pracy ds. ksiggowosci podatkowej i windykacji

podatkéw lokalnych FN/UW
e) St. pracy ds. plac szkot i przedszkoli Fn/Z,
f) St. pracy ds. ksiegowos$ci budzetowej o$wiaty Fn/AS,
g) St. pracy ds. ksiggowo-ptacowych w odwiacie Fn/W,
h) St. pracy ds. ksiggowoséci budzetu Fn/G,
1) St. pracy ds. ksiggowosci Fn/JG;

3) Referat gospodarczy:

a) St. pracy ds. zamowien publicznych RG/J,
b) St. pracy ds. inwestycji RG/KP,
¢) St. pracy ds. rozwoju gospodarczego RG/JK,
d) St. pracy ds. planowania przestrzennego i ochrony srodowiska RG/K,
e) St. pracy ds. gospodarki nieruchomogciami i rolnictwa RG/N,

f) St. pracy ds. prowadzenia gospodarki odpadami komunalnymi
przez gming (2 etaty) RG/GOK;

3. Samodzielne stanowiska pracy:
1) Radca prawny RP;

2

2) Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych GKRPA

Miasta Gmi - .;._,f:"‘,“’.;ﬁf,:
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Burmistrz Miasta i Gminy Lwoéwek

Zalgcznik
i Gminy L

nr 2 do Zarzadzenia nr 2/2017 Burmistrza Miasta

wowek z dnia 2 stycznia 2017 r.

Y

Skarbnik Gminy.
Kierownik Referatu finansowego

St. pracy ds. ksiggowosci budzetowej

v

St. pracy ds. plac

St. pracy ds. wymiaru podatkéw
i oplat

St. pracy ds. ksiegowosci podatkowej
i windykacji podatkéw lokalnych

Y

St. pracy ds. ptac szkot i przedszkoli

v

St. pracy ds. ksiegowosci budzetowej
o$wiaty

St. pracy ds. ksiggowo-placowych
w oswiacie

St. pracy ds. ksiggowosci budzetu

St. pracy ds. ksiggowosci

Y

Zastgpca Burmistrza Miasta i Gminy
Sekretarz Gminy. Kierownik Referatu
organizacyjnego i spraw obywatelskich

Y

Kierownik Referatu gospodarczego

Kierownik USC. St. pracy ds. kadr
i ewidencji dziatalnosci gospodarczej

v

St. pracy ds. promocji gminy, punkt

kasowy, biuro obstugi interesanta

St. pracy ds, zamdéwien publicznych

St. pracy ds. inwestycji

A 4

St. pracy ds. rozwoju gospodarczego

St. pracy ds. administracyjno-
biurowych. Sekretariat

Y

St. pracy ds. planowania
przestrzennego i ochrony $rodowiska

St. pracy ds. administracyjno-
biurowych. Zasitki i stypendia szkolne.
Lwoéwecka Karta Rodziny
Wielodzietnej

” St. pracy ds. gospodarki
nieruchomosciami i rolnictwa

St. pracy ds. prowadzenia gospodarki

v

Y

St. pracy ds. ewidencji ludnodci
i dowoddéw osobistych \ Zastgpca
Kierownika USC

odpadami komunalnymi przez gming
(2 etaty)

St. pracy ds. zarz. kryzys., obrony cyw.
oraz porzadku publicznego

Samodzielne stanowisko pracy

Radca Prawny

St. pracy ds. organizacyjnych o$wiaty

Gminna komisja rozwigzywania
probleméw alkoholowych

Biuro Rady, st. pracy ds. samorzadu

Informatyk.

Kierowca (2 etaty)

v

Pracownik gospodarczy (2 etaty)

Pracownik interwencyjny
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