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ZARZADZENIE NR 12/2013
BURMISTRZA MIASTA I GMINY LWOWEK
Z, DNIA 18 KWIETNIA 2013 ROKU

w sprawie:  ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkoly Podstawowe]

im. B. Malinowskiego i Przedszkola ,,Krystynka” w Chmielinku

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzqdzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz art. 36a ust. 1
[ 2 w zwiqzku z art. Sc ust. 2 ustawy z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (tekst jednolity.
Dz U. 72004 r. Nr 256, poz. 2572 z pozn. zm.) zarzqdzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkoly Podstawowej im.

B. Malinowskiego i Przedszkola ,,Krystynka” w Chmielinku.

§ 2. Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Zespotu Szkoly Podstawowej
i Przedszkola w Chmielinku, stanowigce zalacznik do niniejszego zarzadzenia, zamieszczone
bedzie:

1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Lwowek
(www.bip.lwowek.com.pl , zaktadka ,,Praca™);

2) na tablicy ogloszen w Urzg¢dzie Miasta i Gminy Lwéwek;

3) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium O$wiaty w Poznaniu
(ko.poznan.ibip.pl , w zakladce ,,0gloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora -
20137y

4) na tablicach ogloszen w placéwkach oswiatowych Gminy Lwowek;

5) w prasie o zasiggu lokalnym.

§ 3. Konkurs zostanie przeprowadzony przez Komisj¢ Konkursowa powolang odr¢bnym

zarzadzeniem.
§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.




Zatacznik do zarzadzenia nr 12/2013
Burmistrza Miasta i Gminy Lwéwek
z dnia 18 kwietnia 2013 1.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY LWOWEK
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespohlu Szkoly Podstawowej im. B. Malinowskiego i Przedszkola
», Krystynka” w Chmielinku
Chmielinko 55, 64-310 Lwowek

§ 1.Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placéwek (Dz. U. Nr 184, poz. 1436, z 2011 r. Nr 254, poz. 1526), w szczegélnosci w § 1, § 2
ust. 1, § 3, § Sust. 11§ 10 powyzszego rozporzadzenia.

§2.1.0d osoby przystepujacej do konkursu wymagane jest zlozenie nastg¢pujacych
dokumentow:

1) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkoty Podstawowej 1 Przedszkola w Chmielinku;

2) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé oraz poswiadczajacego
obywatelstwo kandydata;

3) zyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowe]j, zawierajacego w szczegolnosci
informacj¢ o:

a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebgdacej nauczycielem;

4) oryginatéw lub poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii
dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa

w pkt 3;



5) oryginaléw lub poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) za$wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;

7) oswiadezenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

9) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z p6zn. zm.);

10) o$wiadczenia o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organoéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007
r. Nr 63, poz. 425, z pdzn. zm.);

11)oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela;

12)oryginatu lub po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

13) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674, z p6zn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pozn. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych - w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem;

15)oéwiadczenia, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych

zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.



22002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.
2. Na zgdanie organu prowadzacego oraz Komisji Konkursowej kandydat jest obowiazany

przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2,4, 5,111 12.

§ 3. 1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkoly Podstawowej im.
B. Malinowskiego i Przedszkola ,,Krystynka” w Chmielinku” w terminie do 24 maja 2013 r.
do godziny 15%, na adres Urzad Miasta i Gminy Lwéwek, ul. Ratuszowa 2, 64-310 Lwéwek
lub osobiscie w sekretariacie Urzedu (adres jak wyzej).

2. Oferty dostarczone do Urzedu po terminie nie beda przez Komisj¢ Konkursowq

rozpatrywane.

§ 4. 1. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrgbnym zarzadzeniem
Burmistrza Miasta i Gminy Lwéwek w terminie nie p6Zniej niz w ciagu 14 dni roboczych od
uplywu terminu sktadania ofert przez kandydatow, wskazanego w ogloszeniu konkursu.

2. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
poinformowani indywidualnie.

3. Postegpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone zgodnie z postanowieniami
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy

komisji konkursowej (Dz. U Nr 60, poz. 373, z 2011 r. Nr 254, poz 1525).




