LWOWEK UCHWALA Nr VII1/40/2011
Rady Miejskiej w Lwowku
z dnia 30 marca 2011 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Lwowek.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj.: Dz. U. 2z 2001r. Nr 142, poz.1591 ze zmianami), art. 8 ust. 2 ustawy i art. 36 ust. 3 z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) w zwiazku
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398, ze zm.) Rada Micjska w Lwowku

uchwala, co nastepuje:

§1.
l. Ustala sie wynagrodzenie miesigczne Burmistrzowi Miasta i Gminy Lwowek
w nastgpujacej wysokoscei:
1) wynagrodzenie zasadnicze - 5.420,00 z1.
2) dodatek funkeyjny - 1.600,00 z1.

3) dodatek specjalny w wysokosci
20 % lacznie wynagrodzenia

zasadniczego i dodatku funkcyjnego, tj. - 1.404,00 2

b

Ponadto zgodnie z wlasciwymi przepisami Burmistrzowi przysluguje dodatek
za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe i dodatkowe wynagrodzenie roczne.
§2.
Traci moc Uchwala Nr XXXVI1/239/2010 z dnia 24 marca 2010 roku w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Lwowek.
§3.
Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od dnia 01.01.2011r.
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Uzasadnienie do Uchwaly Nr VIII/40/2011
Rady Miejskiej w Lwiwku

# dnia 30 marca 2011 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Miasta i Gminy Lwowek.

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz, U, z 2001 roku, Nr 142, poz. 1591 z pdin. zm.) do wylaczne)
wlasciwosci rady gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia wojta, stanowienie o kierunkach
jego dzialania oraz przyjmowanie sprawozdan z jego dzialalnosci.

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1438) ezynnosci # zakresu prawa pracy wobec wojta
(burmistrza, prezydenta miasta), zwigzane z nawigzaniem i rozwiazaniem stosunku pracy,
wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynnodci - wyznaczona przez wijta
(burmistrza, prezydenta miasta) osoba zastgpujaca lub sekretarz gminy, z tym Ze
wynagrodzenie wojta ustala rada gminy, w drodze uchwaly. Zgodnie z art. 36 ust. 3 ww.
uchwaly burmistrzowi przystuguje dodatek specjalny.

Szczegdlowe zasady wynagradzania okresla rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50,
poz. 398). Zgodnie z § 6 cytowanego rozporzadzenia burmistrzowi przystuguje dodatek
specjalny w kwocie wynoszacej co najmniej 20 % i nieprzekraczajacej 40 % lacznie
wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Na dzien obecny wynagrodzenie
zasadnicze burmistrza w gminie do 15 tys. mieszkancow powinno miescié si¢ w przedziale od
4.200,00 do 5.900,00 zl. Maksymalny poziom dodatku funkecyjnego to 1.900.00 &t
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