UCHWALA NR VI/31/2007
Rady Miejskiej w Lwowku
z dnia 27 marca 2007 r.

w sprawie: zmiany ,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Lwowek
na rok 2007”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzqdzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 z pézn. zm)
w zwigzku z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela (j.t. Dz.U z 2003r. Nr 118, poz.1112 z pézn. zm.) w uzgodnieniu
ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli Rada Miejska
w Lwoéwku uchwala zmiane ,Regulamin wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine
Lwéwek na rok 2007”.

§ 1. W § 10 ust.4 otrzymuje brzmienie:

» 4. Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielowi z tytuhu :
1) sprawowania funkcji opiekuna stazu - 30 - 40 zt

2) powierzenia:

- wychowawstwa klasy w szkotach podstawowych - 35 zt

- wychowawstwa klasy w gimnazjum - 35 zt

- wychowawstwa w oddziatach przedszkolnych - 35 zt

3) powierzenia funkcji nauczyciela - doradcy metodycznego - 10 %

wynagrodzenia zasadniczego miesiecznie”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Burmistrzowi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego i ma zastosowanie
do wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach,
prowadzonych przez Gmine Lwowek w roku 2007, od dnia 1 stycznia.

Powyzsze zmiany Regulaminu wynagradzania nauczycieli opracowany
na 2007 r. zostal uzgodniony ze zwiqgzkiem zawodowym dzialajacym
na terenie Gminy Lwowek, ktorym jest Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego.



UZASADNIENIE
do uchwaly Rady Miejskiej w Lwowku Nr VI/31/2007
z dnia 27 marca 2007 r.

w sprawie: zmiany ,Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Lwowek
na rok 2007”.

Podstawa prawna:
Orzeczenie @ NSA -  Wyrok  Naczelnego Sqgdu  Administracyjnego
z dnia 29 listopada 2006 r. (sygn. Akt 1 1287/06)

Nauczycielom przedszkoli i oddzialow przedszkolnych sprawujacych
funkcje wychowawcy nalezy sie¢ dodatek za wychowawstwo.

Z uzasadnienia wspomnianego wyroku NSA wynika, Zze w przedmiocie
regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz warunki przyznawania dodatkow
nauczycielom, czyli w tzw. ,Regulaminie wynagradzania” ustanowione zapisy
przyznajace dodatki funkcyjne za sprawowanie funkcji wychowawcy
w oddziale przedszkolnym i przedszkolu sa zgodne z obowigzujacymi
przepisami prawa.

Zatem w ,Regulaminie wynagradzania” mozliwe bylo uregulowanie
dodatkow funkcyjnych za sprawowanie funkcji wychowawcy dla nauczycieli
przedszkoli i oddzialow przedszkolnych. Zgodnie z opinia ZG ZNP i opinig
prawng Biura Studiow 1 Ekspertyz Kancelarii Sejmu RP 2z dnia
4 stycznia 2007 r. nauczyciel opiekun w oddziale przedszkolnym
i przedszkolu powinien miec¢ zagwarantowane prawo do otrzymania dodatku
funkcyjnego z tytulu wykonywania dodatkowych zadan. Powyzszy poglad
zostal potwierdzony wyrokiem Naczelnego Sadu Administracyjnego dnia 29
listopada 2006 r.

Dla uscislenia powyzszego:
w szkole oddziatem opiekuje sie — wychowawca
w przedszkolu — nauczyciel

co w konsekwencji zobligowuje do interpretacji i zapisu:
...nauczycielowi, ktoremu powierzono pod opieke oddzial przedszkolny,
zwanego dalej wychowawca oddziatu przedszkolnego, przystuguje dodatek...



