UCHWALA NR VI/30/2007
Rady Miejskiej w Lwowku
z dnia 27 marca 2007 r.

w sprawie: Regulaminu przyznawania i wyplacania nauczycielskich
dodatkow mieszkaniowego i wiejskiego dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Lwowek.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy 2z dnia 8 marca 1990r.
o samorzqdzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1591 z p6ézn. zm.)
oraz art.54 ust3,5 1 7 w zw. z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (j.t. Dz.U. z 2003r. Nr 118, poz.1112 z
poézn. zm.) w uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli Rada Miejska w Lwowku uchwala:

Regulamin przyznawania i wyplacania nauczycielskich dodatkow:
mieszkaniowego i wiejskiego dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Lwowek.

§ 1. Przepisy niniejszej uchwaly stosuje sie¢ do pracownikow zatrudnionych
w szkotach, gimnazjum i przedszkolach, dla ktérych Gmina Lwowek pelni
funkcje organu prowadzacego szkole lub placowke w rozumieniu art.3 ust.1
pkt.5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (j.t. Dz.U.
z 2004 r. Nr 256, poz.2572 z pdézn. zm.) — w odniesieniu do nauczycieli,
wychowawcow 1 innych pracownikow pedagogicznych w rozumieniu
przepisow art.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(j.t. Dz.U. 22003 r. Nr 118, poz.1112 z pozn. zm.).

§ 2. 1. Ustala si¢ Regulamin przyznawania i wyplacania nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego i dodatku wiejskiego dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Lwowek, zwany dalej
ysRegulaminem”.
2. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) szkole — rozumie sie przez to kazda szkole podstawowa, gimnazjum
albo przedszkole,
2) nauczyciele - rozumie sie przez to nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach.

§ 3. 1. Nauczycielowi, posiadajacemu kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela, zatrudnianemu w wymiarze nie niZszym niz potowa
obowiazujacego wymiaru zaje¢c w szkole, prowadzonej przez Gmine Lwowek,
przyshuguje nauczycielski dodatek mieszkaniowy uzaleZniony od stanu
rodzinnego, zwany dalej ,, dodatkiem”, wyplacany co miesiac w wysokosci :

1) dla 1 osoby — 6 % miesiecznej stawki minimalnego wynagrodzenia za
prace, ustalonego rokrocznie przez Rade Ministrow, zwanego dalej
yminimalnym wynagrodzeniem” ,

2) dla 2 os6b — 8 % minimalnego wynagrodzenia,

3) dla 3 os6b — 10 % minimalnego wynagrodzenia,

4) dla 4 oso6b — 12 % minimalnego wynagrodzenia.



2. Kwoty przystugujacego dodatku zaokragla si¢ do pelnych ztotych w ten
sposob, ze kwote do 0,49 zt pomija sie, a kwote co najmniej 0.50 zl zaokragla
sie do pelnego ztotego.

3. Do czlonkow rodziny nauczyciela uprawnionego do dodatku zalicza sie
wspolnie z nim zamieszkujacych :

1) malzonka,

2) rodzicow nauczyciela pozostajacych na wylacznych utrzymaniu
nauczyciela,

3) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego
wspolmalzonka dzieci do ukonczenia 18 roku zycia lub do czasu
ukonczenia przez nie szkoly ponadgimnazialnej, nie dluzej jednak niz
do ukonczenia 21 roku zycia,

4) pozostajace na utrzymaniu nauczyciela lub nauczyciela i jego
wspotmalzonka niepracujace dzieci bedace studentami, do czasu
ukonczenia studiow wyzszych, nie dluzej jednak niz do ukonczenia
26 roku zycia,

5) dzieci niepelnosprawne nie posiadajace wlasnego zrodta dochodow.

4. O zaistnialej zmianie liczby czlonkoéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 3,
nauczyciel otrzymujacy dodatek jest obowiazany powiadomic¢ dyrektora
szkoly, a dyrektor szkoly otrzymujacy dodatek — organ prowadzacy szkole.
W przypadku niepowiadomienia dyrektora szkoly lub organu prowadzacego
szkole o zmianie liczby czlonkéw rodziny, nienaleZznie pobrane przez
nauczyciela Swiadczenie podlega zwrotowi.

5. Nauczycielowi i jego malzonkowi zamieszkujacemu z nimi stale, bedacemu
takze nauczycielem, przyshuguje tylko jeden dodatek w wysokosci okreslonej
w ust. 1. Malzonkowie wspolnie wskazuja pracodawce, ktory bedzie im
wyplacal dodatek.

6. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie od tytulu prawnego do
zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

7. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach przystuguje tylko jeden
dodatek, wyplacony przez wskazanego przez niego pracodawce.

§ 4. 1. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy, a takze
w okresie:
1) niewykonywania pracy, za ktora przyshuguje wynagrodzenie,
2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,
3) odbywania zasadniczej sluzby wojskowej, przeszkolenia
wojskowego, okresowej stuzby wojskowej, w przypadku gdy
z nauczycielem powolanym do stuzby wojskowej zawarta byla
umowa o prace na czas okreslony, dodatek wyplaca sie nie
dtuzej niz do konca okresu, na ktory ta umowa zostata zawarta,
4) korzystania z  urlopu  wychowawczego  przewidzianego
w odrebnych przepisach.

§ 5. 1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela lub na wspolny
wniosek nauczycieli bedacych wspotmatzonkami.

2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoly, a dyrektorowi szkoly — organ
prowadzacy szkote.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym zlozony zostat wniosek o jego przyznanie.



§ 6. 1. Dodatek wiejski przystuguje nauczycielom posiadajacym
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionym
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujacego wymiaru zajec.
2. Dodatek przystuguje w wysokosci 10 % wynagrodzenia zasadniczego.
3. Dodatek wiejski przyshuguje w okresie wykonywania pracy, a takze
w okresach:

1) nieswiadczenia pracy, za ktore przystuguje wynagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego.

3) korzystania z urlopu wychowawczego i macierzynskiego.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 8. Traci moc Uchwata Nr XXXIII/241/2005 Rady Miejskiej w Lwowku,
z dnia 29 grudnia 2005 r. w sprawie ustalenia Regulaminu przyznawania
i wyplacania nauczycielskich dodatkow mieszkaniowego i wiejskiego dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach

prowadzonych przez Gmine Lwowek.

§ 9. Uchwala wchodzi w zZycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego i ma zastosowanie
do przyznania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
oraz dodatku wiejskiego dla mnauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach, prowadzonych przez gmine Lwowek, poczawszy od dnia
1 stycznia 2007 r.

Powyzszy Regulamin zostat uzgodniony ze zwiqzkiem zawodowym dziatajacym na terenie
Gminy Lwéwek, ktérym jest Zwiqgzek Nauczycielstwa Polskiego.



UZASADNIENIE
do uchwaty Rady Miejskiej w Lwowku Nr VI/30/2007
z dnia 27 marca 2007 r.

w sprawie: Regulaminu przyznawania i wyptacania nauczycielskich
dodatkow mieszkaniowego i wiejskiego dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych
przez Gmine Lwowek.

Art. 54 ust.7 Rozdziatu Uprawnienia socjalne i urlopy ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (j.t. Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz.1112
z poézn. zm.) naktada na organ prowadzacy szkole obowiqzek ustalenia w
formie regulaminu w trybie okresSlonym w art.30 ust.6 Karta Nauczyciela,
wysokosci nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego i wiejskiego oraz
szczegotowe zasady przyznawania i wyplacania z uwzglednieniem zasad,
o ktéorych mowa w art.54 ust.3. Uprawnienia te dotycza nauczycieli
zatrudnionych na wsi oraz w miescie liczgqcym do 5.000 mieszkancow
i posiadajqgcych kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela.
Regulamin podlega uzgodnieniu ze zwiqzkami zawodowymi zrzeszajacymi
nauczycieli.

Biorgc powyzsze pod uwage przyjecie niniejszej uchwaty nalezy uznacé
za zasadne.



